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FART OG FREMDRIFT

Store prosjekter, høy fart og ny ansatt
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Gjennom hele året har INF holdt høy fart og sørget for en kontinuerlig strøm av
aktivitetstilbud for bedriftsnettverket vårt. 
 
Året har også vært preget av ledelse av eller deltakelse i flere store prosjekt, blant annet:

Velkommen Innherred, som eies av våre fem Innherreds-kommuner og driftes av
INF, ledet av Håvard Joarson Haugan. 
Arbeidsinnvandringsprosjektet, ledet av Arild Klokkerhaug, finansiert med midler
fra Trøndelag Fylkeskommune
Mangfoldsprosjektet, ledet av Kjersti Fikse og finansiert med midler fra
Integrerings- og mangfoldsdirektoratet (IMDi). 
Grønt Industriløft - Verdal Industripark, som er finansiert av Trøndelag
Fylkeskommune, eies av Verdal Kommune og ledes av Proneo, med delansvar til INF. 
Kommunenes Ombyggprosjekt.

Svært gledelig i 2025 var ansettelsen av Håvard Joarson Haugan. 
Med ham på laget ble INFs kompetansesammensetning enda bredere,
og laget enda sterkere.
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Vi ønsker å rette en stor takk til bedriftene som har vært våre
samarbeidspartnere gjennom året:

PARTNERSKAP I 2025
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VIKTIGE NETTVERK
Innherred Næringsforening er både vertskap for og tilknyttet en rekke nettverk og
forum, lokalt, regionalt og nasjonalt. Vi sitter i skoleutvalgene for både Levanger vgs og
Verdal vgs, vi er faste deltakere i Koordineringsgruppa for Trehusbyen Levanger og vi
har i flere år sittet i juryen for Bolystprisen i Verdal kommune, for å nevne noe.

Svært viktig for oss er det gode samarbeidet med de øvrige næringsforeningene i regionen;
Steinkjer Næringsforening, Inderøy Utvikling og Snåsa Næringsforum. Sammen utgjør vi en
sterk konstellasjon som møtes til samtaler flere ganger i året, og samarbeider om prosjekter der det
er naturlig.

I tillegg er vi medlem i Næringsalliansen i Trøndelag (NAT), sammen med 27
næringsforeninger fra landsdelen. 

Bilde: 13 av
næringsforeningene i
Næringsalliansen i
Trøndelag samla på
Vipsenteret 19. juni, 2025



Som næringsforening er det viktig for INF å være et pålitelig og troverdig talerør for
næringslivet i regionen vår. 

Vi skal være en tydelig stemme for våre medlemmer, i enkeltsaker der det er behov, for
næringslivet samla og for bransjer og sektorer. Og vi skal være en kobling mellom

næringslivet og det offentlige. 

I 2025 har vi engasjert oss i flere offentlige ordskifter, og levert høringsuttalelser på
vegne av våre medlemmer, samt publisert kronikker og reportasjer i media. Innherred

Næringsforening har vært omtalt eller medvirkende i 76 saker i lokal og regional
media i 2025. 

I tillegg har vi invitert til dialogmøte mellom næringslivet og politikere.
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KOBLING OG LOBBYISME



Det mest omfattende prosjektet som INF har drevet i 2025, er Velkommen
Innherred. 

Velkommen Innherred er et felles regionalt prosjekt for kommunene Snåsa,
Steinkjer, Inderøy, Verdal og Levanger. Prosjektet er initiert og eid av kommunene,
og har som mål å gjøre Innherred mer attraktivt som bo- og arbeidsregion.

Mye av arbeidet i oppstartsåret har handlet om etablering av rammeverket,
utformet i møter med kommunene og næringslivet på Innherred. 

Prosjektets eksistens er avhengig av at hele Innherred: næringslivet og det
offentlige i samspill med innbyggerne, samler seg om eierskapet til prosjektet. Noe i
form av  engasjement, og noe i form av økonomiske bidrag. Når dette prosjektet
oppnår det momentum det skal, blir det til felles gevinst for hele regionen.
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VELKOMMEN INNHERRED



INF jobber aktivt med flere næringspolitiske saker. 
Utbygging av ny E6 gjennom Innherred er vår fanesak, fordi den vil gi størst

ringvirkninger i vårt samfunn. Økt kraftproduksjon og bedre prioritering av kraft er
også svært viktige saker for oss. Næringsareal, sentrumsutvikling og mer

forutsigbarhet er andre saker vi jobber aktivt med.

 Vi har jevnlige møter med kommuneledelsen, vi holder god kontakt med
fylkespolitisk ledelse, og etter stortingsvalget samlet vi de nye representantene på

Stortinget for Nord-Trøndelag til et næringspolitisk dialogmøte om E6 og
kraftsituasjonen. I tillegg til dette, har vi arrangert en rekke politiske møter gjennom
året: INF møtte samferdselsministeren i februar, næringsministeren i oktober og

vi arrangerte et møte mellom transportnæringen og sentrale medlemmer av
transportkomiteen i oktober
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NÆRINGPOLITISK ARBEID

Bilde: Møte med samferdselsministeren i februar



TEAMET
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Ansatte

Styret

Innherred Næringsforening
består av et godt team på fire
mennesker, med et bredt
spenn av kompetanse og
erfaring. Samtlige har
lederutdanning, i tillegg til
tung prosjektleder-erfaring,
omfattende entreprenøriell
kunnskap, erfaring og
utdanning.  

F.v.: Kjersti Fikse, markeds- og
kommunikasjonsleder, Arild
Klokkerhaug, næringspolitisk
leder, Håvard Joarson Haugan,
prosjektleder, Ingrid Dahl
Furunes, daglig leder.

Innherred
Næringsforening
er stolt av å ha et

aktivt,
fremadrettet og

påkobla styre,
som er tett på oss

og arbeidet vårt.
Styret er solid

sammensatt av
representanter

for hele
medlemsmassen.



TILBAKEBLIKK 
FRA DAGLIG LEDER
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2025 har vært nok et år som har gitt meg som daglig leder god grunn til å være stolt av
arbeidet vi legger ned. Som et godt samkjørt team har alle fire jobbet utrettelig med å fylle

de behovene som oppstår i det viktige bedriftsnettverket vårt. Det handler om
kompetansetiltak, møteplasser og nettverksbygging, og det handler om koblinger,

lobbyvirksomhet og små og store møter. For å nevne noe.

Tilbakemeldingene vi får fra medlemmene våre, gir oss grunn til å tro at vi har stor
troverdighet i regionen, og en posisjon og en tyngde som gir oss mulighet til å sette

dagsorden på vegne av næringslivet når det trengs. Ett eksempel er fokuset på beredskap. I
år valgte vi et spisset fokus for vår næringslivstur, hvor vi dro til Finland for å lære om

beredskap. Det har i etterkant blant annet ført til opprettelsen av et eget beredskapsforum
for næringslivet, samt et økt medietrykk på temaet.

Jeg er stolt av måten teamet takler hverdagen på, med både medgang og motgang,
internt og eksternt. Jeg ser en stab som er modig i beslutningene om å kaste seg rundt når

behov oppstår, men også til å si nei når det trengs.

Sammen tør vi å sette ambisjonene høyt, utfordre
hverandre og jobbe samstemt for medlemmene
våre. Mengden av tiltak, tilbud og aktiviteter som
vi har tilbudt medlemmene våre gjennom året gjør
oss kry. Fra små kurs, til stappfulle frokostmøter
til signalarrangementer som Industriens Uke med
Møteplassen: Vi tar mål av oss å levere tilbud av
høy kvalitet til alle ledd i enhver bedrift, løpende
gjennom året. Og det målet mener vi at vi i stor
grad oppnår.

Så kan vi alltid bli bedre, og det arbeider vi for
hver dag. Vi har et fantastisk nettverk å jobbe for
og med, og vi oppfordrer alle våre
medlemsbedrifter om å ta kontakt dersom det er
noe vi kan gjøre for deg. Når medlemmene våre
forteller oss hva de trenger, settes vi enda bedre i
stand til å gjøre en god jobb.

Ingrid



DETTE ER INF
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Medlemsorganisasjonen Innherred Næringsforening (INF) ble stiftet
ved konstituerende møte 13. september 2022. Den nye foreningen

var et resultat av fusjonen mellom Næringsforeningen i Levanger og
Verdal Næringsforum. Fusjonen ble enstemmig vedtatt og nye

Innherred Næringsforening oppsto dermed som en ny organisasjon,
men under samme organisasjonsnummer som tidligere Verdal

Næringsforum, som ble stiftet i 1990.

Innherred Næringsforenings visjon er å være solid organisasjon for gode
resultater, en KANON for vekst i næringslivet på Innherred. Vår misjon er å sikre
styrket konkurransekraft hos våre medlemmer og øke regionens attraktivitet for
næringsliv, arbeidstakere og investorer.

Med vår KANON som strategisk bunnlinje arbeider Innherred
Næringsforening kontinuerlig for den helhetlige kraften i næringslivet.

Våre utvalgte satsingsområder kompetanse, arbeidsplassutvikling,
nettverk, omdømme og næringspolitikk, har til hensikt å bygge et

samhold i nettverket som gir grobunn for vekst, utvikling og styrket
posisjon - For bedrifter, bransjer og Innherred som region.

Historie

Visjon

Strategi

INF er et frittstående organ som blant annet skal bidra til å styrke
samhandlingen mellom kommunen, andre offentlige myndigheter og

næringslivet.

I 2025 gikk vi fra tre til fire ansatte.

For at næringslivet skal stå styrket, må også regionens
nasjonale posisjon være befestet og solid. For å lykkes

med rekruttering, utvikling og nasjonal posisjonering,
må vi jobbe sammen.

Vår strategi bygger på en overbevisning
om at sammen er vi sterkere. 



KANONEN VÅR
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K
A
N
O
N

kompetanse

arbeidsplassutvikling

nettverk

omdømme

næringspolitikk

Vi skal jobbe for å øke kompetansen og
tilgangen til ressurser for våre medlemmer

Vi skal bidra til vekst i eksisterende bedrifter
samt jobbe for nye etableringer og gründere

Vi skal styrke nettverk og samarbeide
både lokalt og eksternt

Vi skal styrke regionens omdømme
som attraktiv og næringsvennlig

Vi skal drive aktiv næringspolitikk for
bedre rammevilkår og nye
næringsareal

Vi skal fylle våre mål og ambisjoner gjennom medlemspleie, samfunnspleie og
myndighetspleie.
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Medlemstallet for INF er nokså stabilt gjennom de siste år. Det er lavkonjunktur i
samfunnet, men til tross for dette har vi ikke registrert et større frafall enn man

kan forvente av normale svingninger. Vi får stadig nye medlemmer, samtidig med
at noen også forsvinner. Avmeldinger er ofte knyttet til organisatoriske endringer

hos medlemsbedriften, konkurser og avviklinger eller andre årsaker. 

Ved utgangen av 2025 hadde INF 374 medlemsbedrifter. I dette tallet ligger også
tre kjøpesenter, som hver regnes som ett medlem. Teller man enkelt-butikkene

under senter-paraplyen, har vi over 500 medlemsbedrifter i vår portefølje.

Medlemmer

Profil
INF er folkelig, raus og tilgjengelig for våre medlemmer gjennom hele året.
Vi har alltid lav terskel for kontakt med menneskene i nettverket vårt, enten
det er vi som er ute på besøk, eller de som kommer innom vårt kontor, med
eller uten avtale.

Våre verdier slår fast at vi er samlende, utviklingsorientert og modig.

Vi skal være synlig i samfunnsdebatten som en tydelig forkjemper og
meningsbærer for næringslivet og dets levevilkår. Dette gjør vi både
gjennom å engasjere oss i noen offentlige ordskifter, gjennom å være et
tydelig talerør inn mot myndigheter, og gjennom å tilby våre medlemmer
møtearena, diskusjonsforum og kompetansetiltak.

INF kommuniserer med våre medlemmer via vår nettside,
www.innherrednf.no, på sosiale medier, hovedsakelig Facebook og
LinkedIn, samt via mail og nyhetsbrev.



VÅRE FAGRÅD
INF favner et bredt næringsliv med mange bransjer, interesser og fagfelt.
For å sikre at vi har best mulig forutsetning for å dekke medlemmenes
behov og ønsker, er vi organisert med flere fagråd. Disse består av
næringslivsaktører fra medlemsbedrifter.

Fagrådene sikrer at vi holder oss relevant, oppdatert og aktuell for
medlemmene.

I 2025 har fagrådet for Bygg, Anlegg og Industri og fagrådet for Reiseliv
og Opplevelser vært de viktigste fagrådene for oss.
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INF fungerer også som fasilitator for Lean Forum Innherred, som
opprinnelig ble initiert av Industrinavet og næringsforeningen. Lean Forum
Innherred er et åpent forum for å fremme verdiskapning gjennom
innovasjon og virksomhetsutvikling gjennom kompetanseheving og
utveksling av erfaringer.

Gjennom 2025 fikk INf et økt fokus på beredskap. Flere faktorer ledet opp til
dette; Ekstremvær i egen region, uro i verden og et katastrofalt skred på
Åsen i Levanger. Etter en vellykket næringslivstur til Finland, med beredskap
som tema, begynte arbeidet med å starte et beredskapsforum. I desember
2025 er dette arbeidet godt i gang, og forumet er i ferd med å ta form. 
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2025 OPPSUMMERT
Januar

Digitalt frokostseminar med
Advokatfirmaet Seland | Rödl &
Partner AS
Nyttårsfrokost
Temakveld om økonomi for unge
arbeidstakere - arrangert av UNG i
Næringslivet
Byggebørs Innherred
Gründerdagen Innherred
Tre skolebesøk etter møteplassen

Februar
INput - Copilot og Azure
Innovasjonskveld 
Lederprogram
B2B
Fem busser til ski-VM
Studietur til Ytre Namdal

Mars
Seminar- Strategisk planlegging
Åpning ny ombrukssentral
Sprek Helsekonferanse
Årsmøte
Frokostmøte - LFK 
Frokostmøte - Verdal vgs. 

April
Vinnherred (konferanse)
Miljøfyrtårnsertifisering
Åpent innspillsmøte om kraft
INput - Skattemelding/generalforsamling

Mai
Studietur til Østersund
INput - Styringsrett
B2B 

Juni
Seminar - globale marked
Frokostmøte - Kjøp og salg av bedrift
Sommerfest

August
Oppvarming til Staupshaugen Live
B2B

September
HMS-kurs med MDCO
Frokostmøte - Bygg- og Anleggsanalysen
Næringslivstur til Finland
Møte med stortingspolitikerne
Seminar - Arbeidsliv og etikk
Forsvarskonferansen
INput - Mangfoldsledelse

Oktober
Workshop - Ombygg for byggebransjen
INput - Kjøp og salg av bedrifter
Frokostmøte - Strategi som verktøy
Fagssamling Ombygg
Seminar - Beredskap

November
Frokostmøte - Mangfold
Lederkurs - Gnistuken
Frokostmøte - LFK 
Industriens Uke
Møteplassen

Desember
Lederutviklingsprogram
Romjulstreff
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2025 OPPSUMMERT

Årets næringslivstur
gikk til Finland, med

beredskap som tema. 
Vi lærte mye, ble inspirert

og returnerte med en
rekke nye planer og

ambisjoner

Industriens Uke
Fagkonferansen under
Industriens Uke er som

alltid ett av årets mange
høydepunkt. Vi samler

næringslivet, løfter lokale
prestasjoner og inspireres

av gode eksempler 

Møteplassen
Som en del av

Industriens Uke, står
også Møteplassen som

et flaggskip. Her får
ungdom møte
morgendagens

arbeidsgivere, og
omvendt.

Næringslivstur



I samarbeid med Levanger kommune og Verdal kommune
inviterte vi for andre år på rad til romjulstreff for at
potensielle arbeidssøkere som var hjemme på juleferie,
kunne få et innblikk i regionens næringsliv. 
16 bedrifter sto på stand og 76
 mulige arbeidssøkere møttes 
til stor suksess.
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Byggebørs
Til tross for krevende tider i

bransjen, kom nesten hundre
deltakere til Stiklestad for

årets utgave av Byggebørs.
Vi så på muligheter, løftet fag

og kjente på fellesskapet.

Kompetansefanen løftes året gjennom,
også med faglige konferanser, som
Sprek Helsekonferanse, arrangert i
samarbeid med Sprek Treningssenter.

Vi ser mulighetene over grensa -
her på studietur til Østersund for
et møte med næringslivet der

Romjulstreff

Kompetanseløft

Vi er ofte så heldige at vi får lov
til å besøke mange spennende
bedrifter. På bildet er vi hos
Roald Stene i Levanger
sentrum. 

Bedriftsbesøk

B2B
Våre faste treff med
bedriftspresentasjoner på Thon Hotel
Backlund i Levanger har blitt et
populært tiltak, stort sett med fulle hus. 



ÅRSBERETNING

Formålet for Innherred Næringsforening er definert i vedtektenes §2 Formål:

Innherred Næringsforening er et frittstående, partipolitisk nøytralt organ som har som formål å
fremme næringslivsinteresser på Innherred. Foreningen skal bidra til utvikling av etablert og nytt
næringsliv i regionen. Dette gjennom å skape attraktive møtearenaer for sine medlemmer, være
en lyttepost og et næringspolitisk talerør for sine medlemmer overfor offentlige myndigheter og
kommunenes innbyggere. Innherred Næringsforening skal styrke Innherredsregionen som
etableringssted og gjennom egen og ekstern kompetanse være en støttespiller for eksisterende
næringsliv og gründerbedrifter som opererer i regionen.
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Medlemstallet for INF er nokså stabilt gjennom de siste år. Det er lavkonjunktur i
samfunnet, men til tross for dette har vi ikke registrert et større frafall enn man kan
forvente av normale svingninger. Vi får stadig nye medlemmer, samtidig med at noen også
forsvinner. Avmeldinger er ofte knyttet til organisatoriske endringer hos
medlemsbedriften, konkurser og avviklinger eller andre årsaker. Ved utgangen av 2025
hadde INF 374 medlemsbedrifter. I dette tallet ligger også tre kjøpesentre, som hver
regnes som ett medlem. Teller man enkelt-butikkene under senter-paraplyen, har INF over
500 medlemsbedrifter i sin portefølje. 

Medlemsutvikling

Utvikling i antall abonnement siden etablering

Antall medlemmer per kategori 
ved utgangen av 2025

Medlemsmassen i 2025 har i tillegg inkludert 3
frivillige lag/organisasjoner, 2 gratis medlemskap, 2

interesseorganisasjoner, 3 kjøpesenter, 2 kommuner
samt 7 personlige medlemskap.
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INF har kontorsted på VIP-senteret i Verdal Industripark.

INF hadde fra januar 2025 tre personer ansatt i 100 % stilling: Daglig leder Ingrid Dahl Furunes,
næringspolitisk leder Arild Klokkerhaug og markeds og kommunikasjonsleder Kjersti Fikse. Fra 1.
september økte tallet til fire personer i 100 % stilling, med ansettelsen av Håvard Joarson Haugan
som prosjektleder. 

Likestilling: INFs stab besto første halvår av to kvinner og én mann, deretter 50/50. Styret består av fem
menn og tre kvinner

Det er i årsperioden avholdt 9 styremøter, i tillegg til internsamlinger med hele eller deler av styret til
stede.
Trøndelag Revisjon har vært revisor for Innherred Næringsforening i 2025.

Arbeidssted, årsverk og generell  informasjon

RESULTATREGNSKAP
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BALANSE
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Digitalt signert av styret i Innherred Næringsforening, 09.03.2026

Side 20



REGNSKAPSPRINSIPPER
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Noter
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Noter
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MEDLEMMER I 2025

A

B

C

D

E

3T-Levanger
Aarstad Anlegg AS
Aasen Sparebank
Abacus It AS
Action Now
Adecco Norge AS
Admento Falstad AS
Advokatfirma Midt AS
Advokatfimaet Seland Rôdl & Partners AS
Ahaga-opplevelser Arnulf Haga
Aker Solutions AS
Aksel Stokke
Aktiv Eiendomsmegling avd. Verdal
Alti Magneten AS
Alu Rehab Trøndelag AS
Anunatak AS
Arcon Prosjekt AS
Arkitre AS
Arkplan AS
Aroi Asia Levanger AS
AS Værdalsbruket
Asplund Transport AS
Aurora Consulting AS

Balanse Regnskap og Rådgivning AS
BDO AS
Berg & Olsen AS
Berg Eiendom Levanger AS
Berg Økonomi AS
Berika Industri
Berre Komunikasjonsbyrå AS
Bertel O Steen Trøndelag avd. Verdal
Betty Blue Frisør AS
Bindegruppen AS
Bjerkan Stav Advokatfirma AS
Bjørn Stakset Sport AS
Bjørns Trafikkskole AS
Bobyn Kjøpesenter AS
Bolig Eiendom AS
Boligbyggelaget Midt
Boligbyggelaget TOBB
Borgetun AS
Bravida Norge AS
Breivegen 267 AS
Bremseth Sport AS
Brenne Dekk AS
Brustad Busstrafikk AS
Brødrene Dahl AS
Bua Dekor
Byggmakker Handel AS
Bøfemten AS

Camerat
Capus Midt AS
Caverion Norge AS
Chriger AS
Conserto AS
Coop Midt-Norge SA
Copperhill Mountain Lodge
Cutz AS

Danske Bank
Deloitte AS
DNB Bank ASA
Dulles Trafikkskole
Duun Industrier AS

EA Smith AS
Easygrow AS
Ecopro AS
Egge Bakeri AS
EiendomsMegler 1 Midt-Norge AS
Eiksenteret 
Elas AS
Elektrikerservice Verdal AS
Elman AS
Enes Og Olsen Malerforretning AS
Epion AS
Ernst & Young AS
Evento Norge AS
Experis AS
Explorative AS

F

G

Falck AS
Falstadsenteret Drift SA
Felleskjøpet Agri SA
Ferm Eiendom
Fides AS
Flamro AS
Fokus Helse AS
Folkeuniversitetets fagskole AS
Folla Tech AS
Foreningen Laberget Leirsted
Fotograf Hattrem AS
Frami.no AS
Franzefoss Minerals AS
Fremm Rådgiving AS
Friskgården Stod AS
Frode Lund

FS Maskin AS
Furunes Malerservice
FX Media
Fæby Bryggeri AS

G & E Entreprenør AS
Galleri Fenka AS
Gilstad Eiendom AS
Gjensidige Forsikring Asa
Gold of Italy AS
Grande Eiendom Holding AS
Grande Entreprenør AS
Grendel Evidensbasert Psykologi AS
Grong Sparebank
Grøtan Glass og Aluminium AS
Gv Reklame AS

H
Halsan Kjøtt AS
Hamstad AS
Hanssen Mek Verksted AS
Happy Feet Verdal AS
Hatlinghus AS
Håvard Selnes Buss og Taxi
HBK Verdal
Hege Winther Lindseth
Heidenreich AS
Helios Auto AS
Helmersen VVS og Varmepumper AS
Helse Nord-Trøndelag HF
Holme Foto
Hotelthon AS
HRP AS
Hugos Tivoli AS
Huldance Dansestudio AS
Husby Optikk AS
Håvard Selnes

I
iLevanger AS
Induform AS
Innherred Entreprenør AS
Innherred Idrettsmedisin AS
 Innherred Kvinneklinikk AS
Innherred Renovasjon IKS
Innherredsbakeriet AS
Inntre Kjeldstad AS
Intakt Bilskade Verdal AS
Interiørsenteret Trøndelag AS
Intrinsic AS
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J

K

L

M

Jke Design Levanger AS
J&S Eiendom AS
Jan A. Pedersen Industridesign
Jeca Invest AS
JH Bedriftsrådgivning AS
Jiro Eiendom AS
Jon Anders Hammer
Jorulf Lello
Jørum Kompetanse AS

K4 Invest AS
Kaffe1 AS
Kim Mjønestrø
Kirkegaten 31 Restaurant AS
Klas AS
Klinkekulene AS
Knytte AS
Koa Camping/Kalseth AS
Koment AS
Kremmer’n AS
Kriz Me Zanz AS
Kruse Larsen AS
Kubikk Ventilasjon AS
Kulstad Maskin AS
Kultar AS
Kvam Agentur AS
Kvernmo AS
Kårstua Barnehage AS

Ladegaard Norge AS
Lafopa AS
Lag Entreprenør AS
Landshaug Utbygging AS
Langnes Og Bakkan
Blikkenslagerforretning AS
Leiv Sand Transport AS
Leksvik Industrimekanikk AS
Letnes Arkitektkontor AS
Leva-Fro AS
Levain the Bakery
Levanger Avløserlag SA
Levanger Camping Drift AS
Levanger Drift og Montasje AS
Levanger Elektro Service AS
Levanger Hotelldrift AS (Backlund)
Levanger Håndballklubb
Levanger kommune
Levin Nestvold
Lindas Dekor og Design AS
Lindbak Interiør AS
LinjePartner AS

Malermester Bjørås AS
Malermester Garberg & Garli AS
Malermestran AS
Master Stillas AS
Mdco Midt-Norge AS
MDE Trondheim AS
Mediehuset Innherred AS
Merlin Eiendom AS
Mesterhus Levanger AS
Mesterrør AS
Metier Legal AS
Midt Norsk Stillas AS
Midt-Norge Bedriftsidrettskrets AS
Midt-Norsk Betong AS
Midtnorsk Helikopterservice AS
Mikael Wik AS
MindMap AS
Minoko Design AS
Mobil & IT Levanger AS
Motor Trade AS
Munkeby Herberge AS
Museene Arven

N

O

Naprapat Gøril Hustad AS
NAV Levanger
NAV Verdal
Nea Radio AS
Nes Advantage Solutions AS
Nesbø Energi og Strategi
Norconsult AS
Nord Suvenir AS
Nord Universitet
Nordbohus Utvikling AS
Nordstad Hudpleie og Fotterapi AS
Norfrakalk AS
Normilk AS
Norsk Konstruksjonsrådgivning AS
Norsk Scania AS, avd. Verdal
Norske Skog Skogn AS
Nortroll AS
NTE Marked AS
Nyboli Invest AS
Nær Engros Levanger AS

Ocean Geoloop AS
Olav Floan
Opplæringskontoret for Byggfagene i
Trøndelag SA
Oskars Pub AS
Overhalla Betongbygg AS

Paal Stavrum
Patrick Aubert
Pedersen Regnskap AS
Peters Salgscoaching
Pkom
Pop-Korn AS
Premieskapet AS
PricewaterhouseCoopers AS
Prios Kompetanse AS
Profil-Trøkk AS
Proneo AS
Prototal AS

P

QPS AS

Randi Wikdahl - Wikdahl Gartneri
Randstad Norway AS
Ravnfilm AS
Recover AS
Reolfag AS
Retura IR AS
Riis Glass og Fasade AS avd Stjørdal
Riis Montasje AS
Ritek AS
Roald Stene Invest AS
ROM Interiør Margit Strand
Rostu Bolig AS
Rytterstore
Røe Trevare Coriform as
Røra Næringspark
Rørlegger'n Verdal AS
Røstad Entreprenør AS
Røstad Øvre Aud Mari Folden

Q

R

s
S-Rør AS
Salong Michel AS
Sand Auto AS
Sarens AS
Saxvik kontorsenter AS
Sebo Boliger AS
Siam Takeaway AS

Linq Prosjekt AS
Lokalmegleren NT AS
Lærlingekompaniet i Trøndelag
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Sikkerhet & Service Verdal AS
Sikkerhetsrådgiver Eriksen AS
Sintef AS
Siva Verdal Eiendom AS
Skevik Arbeidsmiljødesign 
Skilbrigt Gård - Treetop Ekne
Skog Arkitekter AS
Slatlem Verdal
Smak Kreativ Catering AS
Smart Media AS
Snekkeriet Verdal AS
Sparebank 1 SMN
Sparebank1 Regnskapshuset SMN AS
Spera AS
Spinneriet
Sprek Trening AS
SSA Steinkjer AS
Steen Betongpumping AS
Stein Arild Risan AS
Steinar Myhre AS
Steinkjer Brød og Circus AS
Stiklestad Eiendom AS
Stiklestad Golfklubb
Stiklestad Hotell AS
Stiklestad Lyd & Lys AS
Storken Media 
Strandstind AS
Strandveien Auto Verdal AS
Strømnes 
Sulland Verdal AS
Sveberg Rør AS
Sverresborg Malerservice AS
Sweco Norge AS
Swerock AS
Söderberg & Partners Nord AS

T
T Aunan Maskin AS
T-Rør AS
Talk To AS
Team Jegtvolden AS
Tess Nord AS
Thermax AS
Thon Kjøpesenter Midt AS
Tindved Kulturhage AS
Tine SA
TM Partner

Tools AS
Torbjørn Bentzen
Toyota Bilia AS
TRD Travel AS
Trivgruppen AS
Trondheim Havn IKS
Tr.lag Fylkeskom. Høyere yrkesfagskole
Tr.lag Fylkeskom. Karrieresenteret
Tr.lag Fylkeskom. Levanger vgs. 
Tr.lag Fylkeskom. Verdal vgs.
Trøndelag politidistrikt
Trøndelag Takst AS
Trønder Avisa
Trønder Taxi AS
Trøndergrønt AS
Turnéteatret I Trøndelag AS
Turoflow AS

U

W

Umas AS
Ungt Entreprenørskap Trøndelag
Unicon AS

Wagner Fire Safety AS
Webit Norge AS
Wolt Norway AS
Wow Medialab AS

XO Profil AS
X

Øyna Parken Drift AS
Ø

V
Valberg Slektsgård AS
Vandsvik Mek Verksted AS
Veksttorget Arbeid og Kompetanse AS
Vela AS
Vemundvik Snekkerfabrikk AS avd. Levanger
Verdal Apotek AS
Verdal Arrangementsservice AS
Verdal Boligselskap AS
Verdal Hotell AS
Verdal IL
Verdal Kabel-TV AS
Verdal kommune
Verdal Kran og Montasje AS
Verdal Last og Buss AS
Verdalskalk AS
Verkstedgrossisten Invest AS
Vestvik Reklame AS
Vidar Aksnes
Visborg Gruppen AS
Voll Vevo Media
Vuku Bilsenter
Vuku Og Omegn Regnskap AS

Å
Ådalsvollen Retreat Johannessen
Åsen Innkjøpslag

Y
Yabimo Norge AS
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